
 公立大学法人長野県立大学職員（任期付き）採用募集要項 

 

◇申込受付期間◇ 

2024 年 11 月 26 日（火）～2024 年 12 月 23 日（月）17 時【必着】 

 

◇採用予定日◇ 2025 年４月 1 日 

（ただし、採用者と相談の上、前倒しでの採用をする場合もあります。） 

 

◇任用期間 2025 年４月～2028 年 3 月 

 

◇選考日程◇ 

第 1 次選考 書類選考 

第 2 次選考 2025 年１月中旬から下旬 

＊詳細は第 1 次選考合格者のみに後日通知します。 

 

◇選考職種、採用予定人員、職務内容◇ 

選考職種 採用予定人員 大学事務局の職務内容 

事務 １名 

➣大学における業務全般 

総務（法人職員等の人事労務管理、給与、施設管理等）、

財務（法人の予算執行管理及び会計業務）、企画（公立大学

法人中期計画策定等、情報システム管理等）、教務（授業の

運営等教育に関すること全般、科研費申請事務等）、学生支

援（象山寮（1 年次全寮制）の管理運営、奨学金申請、学生

相談等学生支援に関すること全般）、キャリア支援（学生の

キャリアデザインのサポート等）、グローバル化推進（海外

プログラムの運営、海外大学との国際交流の構築等）、入

試・広報（志願者、入学者の獲得、大学（入試含む）の広報

業務全般）、図書館、地域連携（地域の課題解決支援と大学

教育との連携）等 

➣大学院に係る事務全般 

教務（授業の運営等教育に関すること全般、科研費申請事

務等）、学生支援（学生相談等学生支援に関すること全般）、

入試・広報（志願者、入学者の獲得、大学院（入試含む）の

広報業務全般） 等 

 



＊上記職務内容のうち、応募者の職務経験及び法人組織の人事配置状況により、適正な部

署での業務を担当していただきます。 

 

◇求める人材◇ 

様々なステークホルダーと高いコミュニケーション力で協働して課題解決に取り組め、自

ら考えイノベーションに挑戦できる方で、次の経験などを求めます。 

（１）ステークホルダーと高いコミュニケーション力で連携を図ることができる人 

（２）教員など様々な学内関係者と調整また協働して課題解決に取り組める人 

（３）日頃から自己研鑽に努め、自ら考えイノベーションに挑戦できる人 

（４）フルタイム職員（無期、有期問わず）の職務経験のある方 

 

◇応募資格等◇ 

・年齢は不問です。 

・大学等高等教育機関での勤務経験があることが望ましい。（必須ではありませんが、採用

にあたり考慮します。） 

 

※ただし、次のいずれかに該当する方は、受験することができません。 

① 成年被後見人又は被保佐人（準禁治産者を含む。） 

② 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

るまでの者 

③ 懲戒解雇又はこれに相当する処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

④ 日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破

壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

◇選考方法◇ 

【第 1 次選考】 

選考区分 選 考 種 目 内 容 合否発表 

書類 

選考 

エントリーシート 

（小論文含む） 

当法人指定の様式に記入してください。（記入に

ついては記入要領をご確認ください。） 受験者全員

に郵送で通

知します。 
経歴調査 

受験資格の有無、経歴及びエントリーシートの

記載事項の真否についての確認（直接お尋ねす

る場合があります。） 

注１）書類選考の採点結果は、第２次選考に持越ししませんが、記載された内容につい

て、第 2 次選考でお聞きすることがあります。 

注 2）第 2 次選考の日程及び実施方法については、第１次選考通過者のみに E-mail で

お知らせします。 



【第２次選考】 

選 考 種 目 内 容 合否発表 

面 接 考 査 

 

個別面接（2 回）により意欲、適正等を審査します。 

なお、第 2 次選考の詳細は、第 1 次選考通過者のみに 

E-mail により通知します。 

 

＊第 2 次選考は１月中旬から下旬に本学の三輪キャンパ

スで予定しています。 

受験者全員

に郵送また

は E メール

で通知しま

す。 

◇申込手続◇ 

申込書類 

① 公立大学法人長野県立大学職員（任期付き）採用選考エントリーシ

ート  

１部（写真貼付） 

※様式は、公立大学法人長野県立大学ホームページからダウンロードで

きます。 

（https://www.u-nagano.ac.jp/about/recruit/office-worker/） 

※別紙エントリーシート記入要領に従って記入してください。 

※郵便でエントリーシートを請求する場合は、封筒の表に「公立大学法

人長野県立大学職員採用申込書請求」と朱書し、140 円分の切手を貼っ

た、あて先明記の角形２号の返信用封筒を同封して、 

〒380-8525 長野市三輪８－49－７ 

公立大学法人長野県立大学総務・経営企画課へ請求してください。 

② 返信用封筒（第１次選考合否通知用） １通  

※長形３号の定形封筒に 110 円切手を貼り、申込者本人の郵便番号、

住所、氏名を明記してください。（あて名は「様」としてください。） 

申込方法 

申込書類を、公立大学法人長野県立大学総務・経営企画課へ簡易書留又

は、レターパックにより郵送してください。（持参及びメールでの受付は

認めません。） 

あ て 先 〒380-8525 長野市三輪８－49－７ 

公立大学法人長野県立大学 総務・経営企画課人事係 

※封筒の表に必ず「公立大学法人長野県立大学職員（任期付き）採用申

込」と朱書きしてください。 

  2024 年 12 月 23 日(月)17 時必着 

 



◇勤務条件等◇ 

（１）給与等 

当法人の給与制度については、長野県職員に準拠しています。 

また、初任給については、経歴等に応じ決定しています。 

（２）勤務時間等 

原則として、午前８時 30 分から午後５時 15 分までですが（休憩時間１時間の１日７時間

45 分 週 38 時間 45 分）、シフト制等により（午前 7 時 30 分から午後 4 時 15 分、午

後 0：15 分から午後 9 時まで など）勤務する場合があります。 

休日は、土日祝日、年末年始です。ただし、土日祝日が授業日、試験日、イベント等の場

合は出勤していただくことがあります。この場合、休日の振替制度があります。 

（３）休暇等 

公立大学法人長野県立大学職員の勤務時間、休日及び休暇等に関する規程により、年次休

暇や特別休暇（夏季休暇、慶弔休暇等）があります。 

（４）各種保険 

公立学校共済組合、雇用保険、地方公務員災害補償基金が適用されます。 

◇その他◇ 

（１）申込書類は返却しません。 

（２）この選考の実施に際して収集する個人情報は、この選考及び採用のために必要な 

範囲でのみ利用します。 

（３）この選考に関するお問い合わせは、下記までお願いします。 

 

◇お問い合わせ先◇ 

〒380-8525 長野県長野市三輪８－４９－７ 

  公立大学法人長野県立大学事務局 総務・経営企画課人事係 

  TEL026-217-2240 FAX026-235-0026 

  E-mail：jinji@u-nagano.ac.jp 


